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【摘 要】旅游类创新创业教育作为大学生创新创业教育的一部分，

因其发展历程较短，是当前高校创新创业教育理论研究中的薄弱环节。国

内外学者对创新创业教育、创业教育已经有了深入研究，但是对创新创业

教育模式整合的研究比较缺乏。在这种背景下本文提出了优化旅游类人才

创新创业教育体系模块的具体思路和策略。
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1 创新创业教育体系的设计目标
专业型的创新创业教育，在教育体系层次上高于普及型的创新创业教

育，除了进行基础的创新创业理论知识提供外，还加以各类竞赛活动及实

践创新创业课程教学，理论结合实践，同时更是辅助学科专业上的帮助，

例如旅游操作性应用型创新创业教育、旅游技能性应用型创新教育，培养

中等职业技术学校礼仪管理专业、高职院校旅游管理专业学生。

2 创新创业教育体系的设计原则
2.1  与思想政治教育相结合的原则

思想政治教育是培养学生的思想、政治和道德品质，帮助学生树立正

确的人生观、价值观、就业观，为创新创业教育指导方向，对大学生创新

创业意识的培养与其全面发展有着不可取代的作用。创新创业教育能够提

高思想政治教育的效果，能够丰富思想政治教育的内容。二者的有机融合

能够进一步完善新型的人才培养模式。

2.2  与传统教育相结合的原则

创新创业教育与传统教育之间的关系是相互渗透又相对独立。中国传

统教育中包含了创新创业教育的因素，创新创业教育是在传统教育基础上

发展而来的。二者有着密切联系，在教育理念上互根互用，在教育的具体

内容上相互融合，在教育实践过程中相互配合。因此在对高校创新创业教

育体系进行框架设计时，一方面要结合普通教育作为创新创业教育的培养

基础，另一方面要结合执业教育中的职业技能和规范作为创新创业教育的

发展背景，另外创新创业教育本身也应该有自己独特的层级体系以适应不

同学生的要求。

2.3  与专业教育相结合的原则

创新创业教育与高校专业的人才培养目标是一致的，创新创业教育是

一种人才培养手段，是适应经济社会发展的新的教育理念和教育形态，并

不是一项临时性任务或活动。例如旅游管理专业中的旅行社管理方向，可

以校内建立实训基地，成立旅行社实训平台，进行产品咨询、线路设计、

产品销售等业务，通过学生的精神意识培养、技能培养、能力提升、环境

认知、模拟实践等与专业教育相结合。

3 旅游类创新创业教育体系模块分析
3.1  目标理念体系模块

高校创新创业教育体系中的目标理念体系可以划分为三个细分目标，

创新创业教育理念树立要科学明确，创新创业教育定位要清晰明确，创新

创业教育目标体系构建要系统先进。教育目标又包括两个维度，分别是教

学活动目标和素质培养目标，教学活动目标即对高校学生创新创业的感性

发动、知识传授和实践操作；素质拓展目标即学生的创新创业意识（自我

意识、社会意识）、创新创业品质（创新性与超越意识、敏锐度与市场开

拓意识、合作精神与团队意识等）、创新创业知识（专业职业知识、经营

管理知识、社会综合知识）、创新创业技能（专业职能技能、经营管理能

力、社会综合能力）。

3.2  参与主体体系模块

创新创业教育的参与主体包括管理团队、校内外师资队伍和学生群

体。管理团队为学校各级管理组织，校内外师资队伍是参与主体的核心部

分，针对旅游管理专业，校外企业师资是其重要的组成部分，有旅游行政

部门、旅游企业、旅游协会中的管理人员及服务操作人员组成。学生群体

的能力培养和本身素质基础是创新创业教育的重要影响因素。

3.3  课程内容体系模块

创新创业课程体系的构建是实现创新创业教育的关键，在大力推进创

新创业教育的过程中，要建设科学合理、有机衔接的专门课程群，解决其

核心问题，普通类的创新创业教育课程体系可以包括四个维度：综合通识

通修课程、专业教育课程、交叉学科课程和综合实践；专业型的创新创业

教育课程体系可以根据学科和专业特点进行科学合理设置，例如旅游类中

的旅行社管理经营管理专业，其课程体系又可以因专业的需要划分为普及

类课程、技术技能类课程和项目类课程。

3.3.1  理论课程体系建设

旅游类专业是应用性很强的专业，理论专业课程设置中，可以在企业

管理选修课程《管理学》《会计学》《营销学》等基础课程中穿插创新创

业所需的知识，在专业课程《酒店管理》《旅行社管理》《旅游景区管理》

《旅游线路设计》《会展旅游》中引导学生的创新创业思维，培养学生的

创新创业意识。另外还有开设跨学科的交叉课程，与相近学科如工商企业

管理、文化产业管理、人力资源管理、公共关系管理等进行交叉融合，相

互渗透，合理利用各种资源，产生创新思维。

3.3.2  实践课程体系建设

旅游类应用型创新创业实践课程体系应以旅游市场需求为导向，以能力

为本位，以提高学生的实践操作能力、解决问题能力为目标，为学生的创新

创业活动进行打下坚实的基础。一是利用认知实习、顶岗实习及暑期实践周

进行创新创业教育实践；二是鼓励学生参加专业技能大赛，如“旅游技能大

赛”“创客大赛”等，以赛促学；三是实施双师型教学，高校教师、企业员工、

聘任专家共同参与实践教学，推动学校科研教学，提高企业经济效益。

3.4  实践平台体系模块

实践平台体系包括资金支持、实践基地和技术指导。高校设立的专

业创新创业项目可以争取企业和政府的资金支持。举办旅游创业大赛等活

动，积极与行业内的知名企业进行合作，为学生搭建交流平台。定期邀请

行业内的专家举办各种讲座、研讨会，对学生的创新创业项目选择及具体

操作进行专业指导。

3.5  组织环境体系模块

组织环境体系和外部环境一样也包括硬环境和软环境，硬环境是指各

种保障措施，如创新创业基础设施、资金经费等，是指物质方面的保障。

软环境是指各种管理和教育，例如鼓励创新创业的文化氛围、推崇创新创

业的学术教育、完善的组织机构等，相比硬环境，软环境更为重要。
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